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- реализация совместных творческих проектов с выпускниками Учреждения;
- консультационная и правовая поддержка выпускников;
- содействие трудоустройству выпускников по полученной профессии;
- развитие и укрепление системы поддержки выпускников;
- создание благоприятных условий для объединения выпускников в целях обмена положительным опытом;
- регулярное пополнение состава Совета;
- формирование базы данных о выпускниках;
- проведение мониторинга социально-профессиональной адаптации с учетом действующего законодательства Российской Федерации.
         
         4. Членство в Совете
4.1. Членами Совета являются:
- выпускники Учреждения;
- педагоги Учреждения;
- социальные партнеры.
 
5. Права и обязанности членов Совета
5.1. Члены Совета имеют право:
- участвовать в управлении делами Совета;
- получать информацию о деятельности Совета в установленном порядке;
- вносить предложения в повестку дня на заседании членов Совета;
- посещать мероприятия Совета;
-  предлагать актуальные темы для обсуждения на заседаниях Совета.
5.2. Члены Совета обязаны:
- принимать участие в деятельности Совета;
- предоставлять информацию, необходимую для решения вопросов, связанных с деятельностью Совета.

         6. Органы управления Совета
6.1. Органами управления Совета являются:
- общее собрание Совета (далее - Собрание);
- председатель Совета;
- при выборе органов управления Совета соблюдается принцип гласности и преемственности руководства. В состав органов управления Совета могут быть избраны только его члены.
6.2. Высшим руководящим органом Совета является Собрание, созываемое не реже одного раза в полугодие.
Дата проведения Собрания устанавливается председателем совета.
Решения Собрания Совета принимаются открытым голосованием простым большинством голосов от присутствующих членов Совета.
6.3. Собрание:
- формулирует предложения для внесения изменений  в настоящее Положение;
- определяет наиболее перспективные и первоочередные направления деятельности Совета;
- избирает председателя Совета;
- рассматривает и утверждает план деятельности Совета;
- принимает решение о ликвидации Совета.
6.4. Представительство Совета осуществляет председатель Совета.
6.5. К компетенции председателя Совета относятся:
- осуществление руководства Совета и координация деятельности всех его органов и членов.
6.6. Председатель совета избирается сроком на 1 год  путем открытого голосования.

       7. Прекращение деятельности Совета
7.1. Решение о ликвидации Совета принимается собранием.
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1. O6mmue noa0KeHUs
1.1. Hacrosmee [Tonoxenne «O CoeTe BbIMYyCKHHUKOBY» (nanee - Ilonoxenue)
YCTAHABIIMBAET €IMHBIN TTOPSNOK CO3/aHUsA, QYHKUHUOHUPOBAHKS U OTYETHOCTH O
pesyabraTax jesTeqbHOCTH CoBeTa BBIIYCKHUKOB, CO3IAaHHOTO IIPU OTHAElNE

TIOCTUHTEPHATHOIO COMPOBOJKIEHHsI BBITYCKHHKOB (manee — Ormen) LleHTpa
comefcTBUs  CceMeHHOMY  YCTPOMCTBY, IIOATOTOBKM M  CONPOBOXACHHS
3aMemjaoMx  cemet  (mamee - LleHTp) MyHMIMIOAIBHOIO  Ka3eHHOIO

00pa30BaTeNbHOrO YUPEKIECHUs Ul AeTel-CHpOT M JAeTel, ocraBimxcs 0Oe3
nornedenus poauresei, Jderckuit mom Nel r.'ypeecka Kemeposckod obnactu
(manee - YupexxaeHue).

1.2. CoBer BeinyckHukoB (matee - CoBer) sBIfeTcs HOOPOBOJIBHBIM,
TBOPYECKAM M CaMOYIIPaBIseMbIM O0beIMHEHHEM (DU3UYECKUX JIHL, CO3JaHHBIM
Ha OCHOBE OOIIHOCTH MHTEPECOB, JUIsI COBMECTHOM peau3allii Lellel, yKa3aHHbIX
B HacTosieM [lonoxeHun.

1.3.  Yucno unenoB CoBeTa HE OrpaHUYEHO.

1.4. Mecro Haxoxaenue CoBera BbIMyCKHUKOB: I.I'yppeBck, yi.llapruzanckas,
38, Ha 6aze IlenTpa Yupexnenus.

2. Iean v 3aaa4u gesitebHocTH CoBeTa
2.1. Coer yupexeH s 00beJUHEHNS BBIITyCKHUKOB Y YpEXKICHHUSI,
Ilens: oOBeOUHEHHE BBITYCKHUKOB, II€NAarOroB, COIMAJIbHBIX MAPTHEPOB IS
OpraHu3allMd COBMECTHOW JIeATeIbHOCTH IO PAas3sBUTHUIO  B3aMMOJCHCTBHS,
YCIELIHOMY Pa3BUTHIO Ka)XIOTO BBIITYCKHMKA, CO3AaHHIO YCIIOBHH AJISI OKa3aHUS
IIOMOLIH K HOEPHKH BBIITYCKHUKOB B IIEPUOJ IIOCTUHTEPHATHOH aarTaiHy.
2.2.  OcHoBHBEIMU 3a7a4amMy CoBeTa SIBIISFOTCSL:
- HaJTa)XKMBaHUeE U o0eclieueHre CBI3HU ¢ BBIITYCKHUKAMU Y YpEeXKIEHNUS,
- CONPOBOXICHHE COLHATBHO-IIPO(MECCHOHANBHON aaNTallii BBIITYCKHUKOB;
- OKa3aHHWe IIOMOIIM BLIIYCKHHKAM, OKa3aBLIMMCS B TPyIAHOH JKU3HEHHOH
CUTYal1H.

CoBer BIpaBe peanu3OBBIBATH WHBbIE 3a/auyd, HEOOXOIMMBIE  [UIs

JIOCTYOKEHHUS LEJIH.

3. OcHoBHble HanpaBJeHus AesiteibHOocTH CoBeTa
3.1. OcHoBHble HampaBieHust gestenbHocTh CoBera  pealu3yloTCs B
COOTBETCTBUH C €T0 LEJIbIO U 3a1a4aMH.
3.2. K ocHOBHEIM HanpaBieHUsIM jesreabHocTd CoBeTa OTHOCSTCS:
- OpraHu3alys A0Cyra BBIITYCKHHKOB;




